CUI: 7538326

NR. N%*W\m\ 09. lels

Ramnicu Vélcea

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL FILARMONICII “ION DUMITRESCU" RAMNICU VALCEA LA 30.09.2022

NR. FUNCTIA NIVEL | GRAD/ | GRADATIE | SALARIU OBSERVATII

CRT. STUDIIj TREAPTA DE BAZA

1 MANAGER S I 5 10338

2 CONTABIL SEF S I 5 7666

3 CONSILIER JURIDIC S | 3 5770

4 REFERENT DE SPECIALITATE S | 5 6118 |EXERCITAREA ACTIVITATHI DE CONTROL FINANCIAR
PREVENTIV PROPRIU (art. 15 - L. nr.153/2017)

5 REFERENT DE SPECIALITATE S | 5 5561

6 REFERENT DE SPECIALITATE S k 4 5425

7 INSPECTOR DE SPECIALITATE S | 5 5561

8 CONSULTANT ARTISTIC S 1A 5 5803

9 BIBLIOTECAR S 1A 5 5906

10 CONCERT MAESTRU S | 2 6978 |INDEMNIZATIE LUNARA PENTRU DETINEREA
TITLULUI STINTIFIC DE DOCTOR (art. 14 - L. nr.
1532017

i1 SEF PARTIDA S 1A 5 7839

12 SEF PARTIDA S 1A 5 7803 |INDEMNIZATIE LUNARA PENTRU DETINEREA
TITLULUI STINTIFIC DE DOCTOR (art. 14 - L. nr.
15312017

13 SEF PARTIDA S 1A 5 7767

14 SEF PARTIDA S 1A 4 7577

15 SEF PARTIDA S 1A 4 7585

16  |ARTIST INSTRUMENTIST S 1A 2 7452

17 ARTIST INSTRUMENTIST S 1A 3 7573

22 ARTIST INSTRUMENTIST S 1A 4 7625

18 ARTIST INSTRUMENTIST S A 5 7490 |SPOR PENTRU PERSOANELE CU HANDICAP - art. 22 -
L. nr. 153/20017

19 ARTIST INSTRUMENTIST S IA 5 7378

20 ARTIST INSTRUMENTIST S 1A 5 7490

21 ARTIST INSTRUMENTIST S 1A 5 7436

23 ARTIST INSTRUMENTIST S | 2 5626




NR. FUNCTIA NIVEL | GRAD/ | GRADATIE SALARIU OBSERVATII
CRT. STUDII| TREAPTA DE BAZA
24 ARTIST INSTRUMENTIST S ] 0 3969
25 ARTIST INSTRUMENTIST S ] 1 4267
26 INSTRUMENTIST M DEB 0 3621
27 INSTRUMENTIST M i 4 4658
28 INSTRUMENTIST M I 5 4729
29 DIRIJOR COR S 1A 5 7799
30 ARTIST LIRIC S 1A 5 7349
31 ARTIST LIRIC S iA 5 7316
32 ARTIST LIRIC S 1A 4 7146
33 ARTIST LIRIC S 1A 3 6971
34 ARTIST LIRIC S | 4 6033
35 ARTIST LIRIC S 1l 5 4537
36 ARTIST LIRIC S I} 5 4517
37 CORI ST M | 1 5037
38 CORI ST M i 5 4728
39 CORI ST M | 4 4705
40 CORI ST M Il 2 4512
41 INGRIJITOR M - 3 3112
42 RECUZITER M | 5 3968
43 CASIER M - 4 4191
NOTA:

In baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde lista functiilor din cadrul Filarmonicii "lon
Dumitrescu” gin Ramnicu Valcea, cu urmatoarele precizari:

a) salariul de baza, conform tabelului de mai sus;

b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea bruta a sporurilor s indemnizatiilor pentry fiecare functie, precurn si baza legala a acordarii
acestora:

- conform art. 14 alin. 1 din Legea nr. 153/2017 si a art. 34 alin. 2 din O.U.G. nr. 114/2018, personalul care detine tithul stiintific de doctor beneficiaza
de o indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor, la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018;

- conform art. 15 din Legea nr. 153/2017, personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe peroada de exercitare a acesteia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cy 10%;

- conform art. 22 din Legea nr. 153/2017 si a art. 34 din O.U.G. nr. 114/2018, persoanele care, in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de
bandicap, sunt incadrate in grad de handicap grav sau accentuat, beneficiaza, pentru activitatea desfasurata in cadrul programului de fucru, de un
spor de 15% din salarjulm de baza, la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018;

c) valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada lucrata de un an, precum si baza legala a acordarii
acesteia:

- conform art. 18 din Legea nr. 153/2017, indemizatia de hrana se acorda lunar proportional cu timpul efectiv lucrat si reprezinta a 12-a parte din
doua salarii minime brute pe tara garantate in plata, a carei valoare se metine, prin Q.U.G. nr. 1/2020, la valoarea lunii decembrie 2019,

d)valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeazi s fie acordats pentru o perioada de un an,precum si baza legald a acordarii acestora;
conform Art.{.1 din O.U.G.nr.131/2021 privind madificarea si completarea unor acte normative,precum si pentru prorogarea unor termene,cu
modificarite si completarile ulterioare,” nstitutiile publice .....acords anuai ,in perioada 1 ianuarie 2019-31 decembrie 2026,vouchere de vacanté in

cuantum de 1.450 lei pentru un salariat *.
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© COMP. RESURSE UMANE

e




